
Приложение № 3 к приказу Минздрава от 20.12.2012 № 1177н 

Отказ от видов медицинских вмешательств, включенных в Перечень определенных видов медицинских вмешательств, на которые граждане дают информированное добровольное согласие при выборе врача и медицинской организации для получения первичной медико-санитарной помощи
Я,  
(Ф.И.О. гражданина)
	“
	
	”
	
	
	
	г. рождения, зарегистрированный по адресу:



(адрес места жительства гражданина либо законного представителя)
При оказании мне первичной медико-санитарной помощи в 

(полное наименование медицинской организации)

отказываюсь от следующих видов медицинских вмешательств, включенных в Перечень определенных видов медицинских вмешательств, на которые граждане дают информированное добровольное согласие при выборе врача и медицинской организации для получения первичной медико-санитарной помощи, утвержденный приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 23 апреля 2012 года № 390н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 5 мая 2012 года № 24082) (далее - виды медицинских вмешательств):
	
(наименование вида медицинского вмешательства)
	

	

	


Медицинским работником  
(должность, Ф.И.О. медицинского работника)
в доступной для меня форме мне разъяснены возможные последствия отказа от вышеуказанных видов медицинских вмешательств, в том числе вероятность развития осложнений заболевания (состояния). Мне разъяснено, что при возникновении необходимости в осуществлении одного или нескольких видов медицинских вмешательств, в отношении которых оформлен настоящий отказ, я имею право оформить информированное добровольное согласие на такой вид (такие виды) медицинского вмешательства.

	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. гражданина или законного представителя гражданина)



	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. медицинского работника)



	“
	
	”
	
	
	
	г.


(дата оформления)



 

 

Ïðèëîæåíèå ¹ 

3

 

ê ïðèêàçó Ìèíçäðàâà îò 

20.12.2012 ¹ 1177í 

 

 

Îòêàç îò âèäîâ ìåäèöèíñêèõ âìåøàòåëüñòâ, âêëþ÷åííûõ â

 

Ïåðå÷åíü îïðåäåëåííûõ 

âèäîâ ìåäèöèíñêèõ âìåøàòåëüñòâ, íà êîòîðûå ãðàæäàíå äàþò èíôîðìèðîâàííîå 

äîáðîâîëüíîå ñîãëàñèå ïðè âûáîðå âðà÷à è ìåäèöèíñêîé îðãàíèçàöèè äëÿ ïîëó÷åíèÿ 

ïåðâè÷íîé ìåäèêî

-

ñàíèòàðíîé ïîìîùè

 

ß,  

 

(

Ô.È.Î. ãðàæäàíèíà)

 

“

 

 

”

 

 

 

 

ã. ðîæäåíèÿ, 

çàðåãèñòðèðîâàííûé ïî àäðåñó:

 

 

(àäðåñ ìåñòà æèòåëüñòâà ãðàæäàíèíà ëèáî çàêîííîãî ïðåäñòàâèòåëÿ)

 

Ïðè 

îêàçàíèè ìíå ïåðâè÷íîé ìåäèêî

-

ñàíèòàðíîé ïîìîùè â 

 

 

(ïîëíîå íàèìåíîâàíèå ìåäèöèíñêîé îðãàíèçàöèè)

 

 

îòêàçûâàþñü îò ñëåäóþùèõ âèäîâ ìåäèöèíñêèõ âìåøàòåëüñòâ,

 

âêëþ÷åííûõ â Ïåðå÷åíü 

îïðåäåëåííûõ âèäîâ ìåäèöèíñêèõ âìåøàòåëüñòâ, íà êîòîðûå ãðàæäàíå äàþò èíôîðìèðîâàííîå 

äîáðîâîëüíîå ñîãëàñèå ïðè âûáîðå âðà÷à è ìåäèöèíñêîé îðãàíèçàöèè äëÿ ïîëó÷åíèÿ ïåðâè÷íîé 

ìåäèêî

-

ñàíèòàðíîé ïîìîùè, óòâåðæäåííûé ïðèêàçîì Ìèíèñòåðñò

âà çäðàâîîõðàíåíèÿ è 

ñîöèàëüíîãî ðàçâèòèÿ Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè îò 23 àïðåëÿ 2012 ãîäà ¹ 390í (çàðåãèñòðèðîâàí 

Ìèíèñòåðñòâîì þñòèöèè Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè 5 ìàÿ 2012 ãîäà ¹ 24082) (äàëåå 

-

 

âèäû 

ìåäèöèíñêèõ âìåøàòåëüñòâ):

 

 

 

(

íàèìåíîâàíèå âèäà ìåäèöèíñêîãî âìå

øàòåëüñòâà

)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ìåäèöèíñêèì ðàáîòíèêîì  

 

(äîëæíîñòü, Ô.È.Î. ìåäèöèíñêîãî ðàáîòíèêà)

 

â äîñòóïíîé äëÿ ìåíÿ ôîðìå ìíå ðàçúÿñíåíû âîçìîæíûå ïîñëåäñòâèÿ îòêàçà îò âûøåóêàçàííûõ 

âèäîâ ìåäèöèíñêèõ âìåøàòåëüñòâ, â òîì ÷èñëå âåðîÿòíîñòü ðàçâèòèÿ îñëîæíåíèé çà

áîëåâàíèÿ 

(ñîñòîÿíèÿ). Ìíå ðàçúÿñíåíî, ÷òî ïðè âîçíèêíîâåíèè íåîáõîäèìîñòè â îñóùåñòâëåíèè îäíîãî èëè 

íåñêîëüêèõ âèäîâ ìåäèöèíñêèõ âìåøàòåëüñòâ, â îòíîøåíèè êîòîðûõ îôîðìëåí íàñòîÿùèé îòêàç, ÿ 

èìåþ ïðàâî îôîðìèòü èíôîðìèðîâàííîå äîáðîâîëüíîå ñîãëàñèå íà òà

êîé âèä (òàêèå âèäû) 

ìåäèöèíñêîãî âìåøàòåëüñòâà.

 

 

 

 

 

(ïîäïèñü)

 

 

(

Ô.È.Î. ãðàæäàíèíà èëè çàêîííîãî ïðåäñòàâèòåëÿ ãðàæäàíèíà)

 

 

 

 

 

(подпись)

 

 

(Ф.И.О. медицинского работника)

 

 

“

 

 

”

 

 

 

 

г.

 

(дата оформления)

 

 

